
Опитування стейкхолдерів
«Ставлення роботодавцiв до ОПП 017 Фiзична культура i спорт
Мета: забезпечення якостi надання освiтнiх послуг у КЗ СОР «Путивльський педагогічний фаховий коледж імені С. В. Руднєва»; оцінка рівня працевлаштованих випускників; визначення шляхів вдосконалення освітньо-професійної програми 017 Фізична культура і спорт, а також подальшої співпраці зі стейкхолдерами. 
Діагностичний інструментарій: опитування
Характеристика вибірки: стейкхолдери
Результати діагностики:
1.Кількісний аналіз: поданий у гугл-формах
2.Якісний аналіз:
В опитуванні взяли участь: Комунальний заклад Сумської обласної ради "Путивльський мистецький ліцей", Путивльська ДЮСШ та Відділ культури, молоді, спорту та інформаційної політики виконавчого комітету Путивльської міської ради.
Результати монiторингових дослiджень стейкхолдерiв подано у дiаграмах. 
[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть рiвень пiдготовки працевлаштованих випускникiв за п&apos;ятибальною шкалою (1 - дуже низький рiвень пiдготовки, 5 - дуже високий рiвень пiдготовки).. Кількість відповідей: 3 відповіді.]
[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть, будь ласка, наскiльки профiль освiтньої програми вiдповiдає сучасним тенденцiям розвитку регiонального ринку освiтнiх послуг фiзичної культури i спорту? (1 - низький рiвень, 5 - високий).. Кількість відповідей: 3 відповіді.]





[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Як, на Вашу думку, Путивльський педагогiчний фаховий коледж мiг би ефективнiше спiвпрацювати з роботодавцями для покрашення працевлаштування випускникiв?. Кількість відповідей: 3 відповіді.]







[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть, будь ласка, наскiльки структура освiтнiх компонентiв (дисциплiн) є логiчною та цiлiсною? (1 - низький рiвень, 5 - високий ).. Кількість відповідей: 3 відповіді.]




 


[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть, будь ласка, iнновацiйну спрямованiсть навчальних дисциплiн ОП та їх змiсту   ( 1 - низький рiвень, 5 - високий ).. Кількість відповідей: 3 відповіді.]





[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть, будь ласка, вичерпнiсть iнформацiї щодо специфiки та змiсту ОП доступної публiчно для стейкхолдерiв (1 - низький рiвень, 5 - високий). Кількість відповідей: 3 відповіді.]






[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцiнiть, будь ласка, достатнiсть обсягу та видiв практичної пiдготовки у структурi освiтньої програми (1- низький рiвень, 5 - високий).. Кількість відповідей: 3 відповіді.]
[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи задоволенi Ви, як роботодавець, якiстю пiдготовки фахiвцiв ОПП Фiзична культура i спорт?. Кількість відповідей: 3 відповіді.]
Отже, стейкхолдери високо оцінюють якість підготовки випускників спеціальності 017 Фізична культура і спорт КЗ СОР «Путивльський педагогічний фаховий коледж», вони готові до подальшої співпраці та бажають бачити в своїх освітніх закладах та організаціях випускників саме нашого коледжу. 
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OUiHiTb, 6yZlb Nacka, AOCTaTHICTb 06CAry Ta BUAIB NPaKTUYHOI NIAFOTOBKU Y CTPYKTYPi OCBITHBOT
nporpamu (1- HU3bKWA PiBEHb, 5 - BUCOKUI).
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Yn 3aoBONEHI BU, Ak po6oTofaBeLb, AKicTIo Nigrotosku daxisuis OMNM disnyHa KynbTypa i

cnopt?
3 Bignosigi

@ Tak

@ Ckopiwe Tak

@ CxnagHo BignosicTu
@ He 3apoBoneHuit
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OUiHITb piBeHb NIArOTOBKM NpaLeBnaToBaHUX BUNYCKHUKIB 3a N'ATU6anbHO WKanoto (1 - ayxe

HU3bKUI piBeHb MIATOTOBKMY, 5 - Aiy>Ke BUCOKUI piBeHb MiATOTOBKM).
3 Bignosiai

@ 1 (HU3LKMIA piBEHb NPOECITHOT
AisnbHOCTI)

@ 2 ( 3300BINLHMIA piBeHb NPodbeciitHol
AisNbHOCTI)

@ 3 (cepeaHii piseHb NPodeciitHoT
AisNbHOCTI)

@ 4 (1OCTaTHLO BUCOKMIA piBEHb
npoceciitHoT AifnbHOCTI)

@ 5 (ayxe BUCOKMII piBeHb NPOECiitHOT
AiSNbHOCTI)
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OUiHiTb, ByAb f1lacka, HacKinbKu1 Npodinb OCBITHEOI NMPOrpamMu BiANOBIAAE Cy4aCHUM TEHAEHLIAM

PO3BUTKY perioHanbHOro pUHKY OCBITHIX Nocnyr ¢is...ypu i cnopTy? (1 - HU3bKWI piBeHb, 5 - BUCOKUI).
3 sinosiai
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AK, Ha Baluy AymKy, MyTUBAbCbKUI NeAaroriyHunii haxoBuii Koneax Mir 6v epeKkTUBHILLE

CI'IiBI'IpaLUOBaTVI 3 p06OTO,E|,aBL[9IMM ANA NoKpalleHHA npauesfawTyBaHHA BI/II'IyCKHVIKiB?
3 sianosiai

@ 3anysents poGoToaaeLis A0 PO3potKi
Ta BAOCKOHAMEHHS OCBITHIX Nporpam

@ 3anyuenns poGotoaasLis Ao
NpoBeeHHs ayAUTOPHNX 3aHsTb

@ 3anposanxkeHHs AyanbHol OCBITY 3
po6oToaaBuaMu

@ PO3BUTOK NapTHEPCHKMX CTOCYHKIB

@ CrinbHa HayKoBo-AOCHIAHMLbKE
AisnbHicTs
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OUiHiTb, 6yAb Nacka, HacKiNbKK CTPYKTypa OCBITHIX KOMMOHEHTIB (AMCUMMAIH) € NOriYHOM Ta
LinicHoto? (1 - HU3bKWI PiBEHb, 5 - BUCOKUI ).
3 Bignosigi
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OuiHiTb, 6yAb Nacka, iHHOBaLiHY CNPSAIMOBaHICTb HaBYabHUX Avcumriid O Ta ix amicty (1-
HU3bKWI PiBEHb, 5 - BUCOKUI ).
3 signosiai
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OuiHiTb, 6yAb Nacka, BUYEPMHICcTb iHpopmauii woao cneumndiky Ta amicty Ol gocTynHoi ny6niyHo
NS cTerkxongepis (1 - HU3bKWII piBeHb, 5 - BUCOKMIA)
3 Bignosipi

e
@2
o3
04
o5





